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Ce que les femmes apportent en politique

Pour une organisation, I'égalité entre les femmes et les hommes est une
guestion complexe a traiter. On en fait souvent une responsabilité individuelle.
Cependant, ce sont les structures mémes qui doivent étre analysées afin de
trouver des solutions pour que les femmes participent activement au
développement de leur communauté. Avant méme de développer le réflexe de
« I"égalité », il est important de se demander ce que les femmes
apportent lorsqu’elles siegent a des instances décisionnelles.

Parce que leur socialisation et leurs expériences personnelles et professionnelles
sont bien différentes des hommes, les femmes peuvent apporter des
changements significatifs en politique :

¢ en modifiant les priorités et les sujets a |I'ordre du jour;

e en apportant une vision globale de la condition humaine et non
seulement économique;

e en étant soucieuses d’adapter les services sociaux, urbains et ruraux aux
différentes réalités des citoyennes qui sont parfois différentes de ceux
des hommes;

e en étant porteuses d’une autre fagon d’étre et de travailler dans
I’exercice du pouvaoir.

Il en ressort qu’en raison de leurs expériences de femmes, de meres, d’épouses
et de filles, les femmes en politique apportent une contribution trés
particuliére a la vie politique. C’est grace a celles-ci si par exemple, les



violences faites aux femmes, I'égalité des salaires, la mise en place de
garderies, les politiques familiales et le congé parental ont été inscrits a
I'agenda politique. C’est lorsque les femmes ont été suffisamment nombreuses
dans des positions de pouvoir et de décision que leurs opinions ont commencé a
peser dans les décisions gouvernementales.

Se priver d’une présence égale de femmes et d’hommes dans les instances
décisionnelles, c’est aussi renoncer aux compétences des femmes, a leur
analyse et point de vue, a leur expérience, a leur créativité, a leurs idées et a
leur force de travail. Cela signifie aussi, non seulement que les besoins des
femmes sont moins représentés mais aussi que la gouverne politique se prive
de 50% de ses ressources. Bref, il serait dommage que les instances
décisionnelles se privent d’une richesse importante au développement de la
société québécoise.

Francine Rivest
Coordonnatrice

Source des statistiques :
Table du mouvement des femmes Centre-du-Québec
« Les femmes en politique changent-elles le monde? », Pascale Navarro, 2010
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