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Il nous fait plaisir de vous présenter le bilan d’activités 2025-2026 de la Table de concertation
des groupes de femmes de Lanaudiere (TCGFL).

Dans un contexte ou les droits des femmes font face a des reculs constants, ce rapport témoigne
d’une année de mobilisation intense des groupes de femmes de la région. Les pages suivantes
racontent comment nos énergies collectives ont transformé la colere en pouvoir d’agir, renforcant
la solidarité intersectionnelle au coeur de notre mouvement féministe.

Cette vitalité découle principalement de I'engagement de nos groupes membres et de leurs
déléguées ainsi que des travailleuses de la TCGFL, lors des actions d’éducation populaire, de
concertation, de mobilisation sociale, de représentation et d’actions politiques non partisanes.
Les convictions féministes partagées ainsi que I'’échange d’expertises, d’informations et de
visions renforcent la solidarité en vue d’atteindre un objectif commun : défendre les droits et les
intéréts de toutes les femmes de Lanaudiére.

Les actions de la TCGFL 2025-2026 ont porté principalement sur :
e L’accés aux soins de santé et de services en santé pour les femmes
* Le maintien des femmes ainées dans leur milieu
e La crise du logement
e La Marche mondiale des femmes
e Le féminisme intersectionnel

Soulignons que la TCGFL investit aussi différents milieux régionaux et nationaux et contribue a
toutes sortes d’initiatives.

Encore une fois, je remercie les membres du comité de coordination, les travailleuses et toutes
les représentantes d’organismes membres qui s'impliguent depuis des années avec nous!

Bonne lecture,
Francine Rivest, coordonnatrice
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Table de concertation des groupes de
femmes de Lanaudieéere

Mission

Favoriser les groupes de femmes a participer au développement socio-économique de
la région pour améliorer les conditions de vie et de santé des femmes en fonction des
différents enjeux identifiés par les groupes membres.

¢ Réseauter et outiller les intervenantes, militantes et bénévoles des groupes membres
pour les soutenir dans leur travail.

e Développer et améliorer les services offerts aux femmes dans la région.

¢ Représenter les intéréts et besoins des femmes aux instances concernées de la
région.

e Mobiliser les groupes membres sur des enjeux.

* Promouvoir la condition féminine.

Les valeurs portées par la TCGFL :
équité, prise en charge, entraide, partage, solidarité, justice sociale.

Les actions de TCGFL répondent aux criteres de défense collective des droits qui se
définissent par I'’éducation populaire, I'analyse politique non partisane, la mobilisation
sociale et la représentation.
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La vie associative et le fonctionnement

Le membrariat

Un total de 23 groupes de femmes ou comités condition féminine présents dans les 6 MRC de
Lanaudiére, représentant environ 1988 Lanaudoises.

Les membres réguliers :

Les membres alliés :

Avec des Elles

Centre d’aide et de lutte contre les agressions
a caractére sexuel - Lueur d’espoir

Centre d’aide et de lutte contre les agressions
a caractere sexuel - La Chrysalide

Centre Arc-en-ci-Elle

Centre Au Coeur Des Femmes

Centre de F.A.M. des Moulins

Centre de femmes Montcalm

Centre de femmes Marie-Dupuis

Centre d’intégration professionnelle de Lanaudiére
Centre Lanaudiere d’emploi pour femmes
Inter-Femmes

Maison d’accueil La Traverse

Maison Pauline Bonin

Regard en Elle

Regroup’elles

Réseau des femmes élues de Lanaudiére

Réseau des Femmes en Action

Comité condition féminine du
Conseil central de Lanaudiére
(CSN)

Comité condition féminine du
Syndicat des travailleuses et
travailleurs du CISSS de Lanaudiéere

Comité condition féminine du
Syndicat de

'lenseignement de la région des
Moulins

Comité condition féminine du
Syndicat de

'enseignement du Lanaudiére

Comité d’action féministe

de I'Alliance du personnel
professionnel et technique de la
santé et des services sociaux de
Lanaudiére

Pavillon pour Elle-Auberge du cceur
Roland Gauvreau
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Participation et implication des membres

L’actualisation du plan d’action de la TCGFL repose principalement sur une démarche collective
nécessitant I'implication des groupes membres pour orienter les différents travaux adoptés par
'assemblée générale. Plusieurs comités de travail sont mis sur pied en fonction des différents
dossiers. lls sont composés de membres et de travailleuses du regroupement. L'apport de
chacune, grace a des expertises diversifiées, permet d’approfondir les situations particuliéres
vécues par les femmes et mieux orienter les actions a déployer dans la région.

Au 31 mars 2026, un total de 25 militantes provenant de 16 groupes membres s’est impliqué

dans les 7 différentes instances suivantes pour prés de 815 heures. De plus, 8 groupes membres
participaient a plus d’'un comité de travail.

Voici le nom des comités et le nombre de représentantes :
— Comité de Coordination: 5

— Comité Femmes ainées : 2

— Comité Féminisme intersectionnel : 6

— Comité Femmes en santé: 5

— Comité Logement : 3

— Comité Mobilisation et politique : 4

— Comité Marche mondiale des femmes : 5

Rencontre de sensibilisation

A chaque année, la TCGFL organise une rencontre de sensibilisation
pour les travailleuses et les militantes des groupes de femmes désireuses
d’en savoir plus sur les dossiers de la TCGFL. C’est une belle fagon de
s’intégrer dans I’organisme et de mieux comprendre le contenu des
journées de concertation.

Dans la derniére année, cette rencontre s’est tenue le 18 septembre.
Quatorze participantes de 7 groupes de femmes étaient présentes a
La Distinction a Joliette. La journée fut dynamique avec les différentes
présentations, la remise de documentation et les mini-ateliers.
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Comité de Coordination

En plus de son mandat régulier, le comité de Coordination (Coco) a débuté des réflexions pour améliorer
la gestion des ressources humaines a la TCGFL et a pris des moments pour se positionner sur le role de
'organisme dans I'Entente sectorielle en égalité pour la région.

Les membres au 31 mars 2026

Administratrice

Présidente Marie-Claude Mercier de /a Maison Pauline Bonin

Josianne Desaulniers-Mainguy du Pavillon pour Elle-Auberge du

Vice-présidence
P cceur Roland Gauvreau

Secrétaire/

. . Sonia Archambault du Centre Au Coeur des Femmes
trésoriere

Laurie Brault du Comité d’action féministe de I'Alliance du
Administratrice personnel professionnel et technique de la santé et des services
sociaux de Lanaudiére

Administratrice Nicole Laurin du Centre d’intégration professionnelle de Lanaudiéere
Administratrice Amy Magowan Greene de /la TCGFL
Coordonnatrice Francine Rivest de /la TCGFL

En dehors des rencontres du comité de
Coordination, les administratrices ont aussi
9 rencontres réguliéres effectué des taches en lien avec les ressources

, . humaines :
1 rencontre spéciale ; _
5 rencontres de soutien avec la coordonnatrice

1session de travail effectuées par Nicole Laurin

1rencontre de s.e.nsibilitc,ation 3 rencontres de suivi spéciale RH effectuées
(nouvelles administratrices) par Nicole Laurin et Sonia Archambault

Bilan d’activités TCGFL 2025/2026




L’équipe de travail

Pour réaliser ses différentes actions, la TCGFL peut compter sur une équipe motivée. Le
financement a la mission provenant du Secrétariat a I'action communautaire autonome
(SACAIS) nous permet d’embaucher une travailleuse a temps plein. Trois travailleuses sont
contractuelles et une autre est travailleuse autonome.

L’équipe de travail 2025-2026

— Francine Rivest, coordonnatrice

— Sybile Simard Dufour, responsable de la formation

— Amy Magowan Greene, responsable de la mobilisation et des communications

— Marie-Josée Lépine, chargée de projets

— Marie-Danielle Gaudet, agente de soutien a la vie associative et correctrice
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L’équipe a tenu un Lac a I’épaule de 2 jours. Les thémes suivants ont été abordés :
Les postes de travail
L’administratrice issue de I’équipe
Les conditions de travail
Le type de gestion

Douze rencontres d’équipe et 33 rencontres de suivis avec les différentes
travailleuses se sont tenues.

Compte tenu de l’arrét de travail d’une travailleuse, le plan d’action a été revu.

Les travailleuses ont participé a différentes formations,
conférences ou ateliers dont :

Panel sur la participation citoyenne

Secourisme en milieu de travail

L’Intelligence artificielle

Evaluation des RH

Gestion des priorités

Acceés a I'avortement offerte par UGAM

Décisions collaboratives : les bonnes pratiques
Sensibilisation aux réalités des peuples autochtones

Nous remercions également les ressources externes qui nous ont soutenues dans
différentes taches :

Karine Blanchette,
responsables des états des résultats

Julie Germain,
responsable de 'audit des états financiers

Maud Sammartano de /‘Atelier graphique,
infographiste pour différents documents de la TCGFL

Joanie Desmeules,
infographiste pour I'argumentaire sur le logement

Johanne Tellier, avocate et Danielle Forest pour leurs conseils juridiques
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Le Carrefour des organismes de Lanaudiére

La TCGFL loge au Carrefour des organismes de Lanaudiére (COL) a Joliette depuis 26 ans.
Durant les premiéres années, le batiment qui abrite plusieurs organismes communautaires, était
géré par les Sceurs Saint-Coeur-de-Jésus et de Marie. En 2003, les groupes ont formé un OSBNL
pour acheter le batiment et mettre en place le COL.

|l||\

llllll
|

La coordination est partagée entre les groupes, ce qui représente un énorme défi pour réaliser
toutes les taches que cela demande, en passant par la gestion de la conciergerie, la sécurité, les
travaux de rénovations, les baux, etc.

Quelques données sur notre implication :

[Vl Participation a 6 rencontres du conseil d’administration
[V Participation au diner hot-dog

[Vl Responsable de la liste des membres, de la répartition des taches, du renouvellement des
baux et d’une proposition de politique d’affichage.
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Mission

Le financement a la mission globale de la TCGFL provient du Secrétariat a I’'action communautaire
autonome et aux initiatives sociales (SACAIS).

La TCGFL est membre du Regroupement des organismes en défense collective des droits
(RODCD) qui rassemble des organismes et des regroupements nationaux, représentant prés de
350 organismes sans but lucratif. Sa mission est de revendiquer une plus grande reconnaissance
et un meilleur financement des groupes en défense collective des droits. Il est notre représentant
aupres des instances gouvernementales. Les sommes engagées dans le cadre du Plan action
gouvernementale en matiere d’action autonome ont toujours été trés inégalement réparties entre
les secteurs de I'action communautaire autonome. La DCD a été largement négligée. Pendant
presque toute la durée du plan, les « augmentations » ne couvraient méme pas la hausse des
dépenses des organismes en DCD. De plus, le gouvernement continue de refuser un mécanisme
d’indexation, exposant les groupes a un appauvrissement continu, année aprés année.

Comme I'an dernier, le financement de base représente 32 % de nos revenus au 31 mars 2026.

Participation a 4 rencontres régionales des groupes en DCD dans Lanaudiére.
Participation a 1 rencontre nationale.

Implication a I'organisation régionale et participation a I'action théatrale intitulée
Le jour de la Marmotte : participation a la rédaction du scénario, rédaction et
diffusion du communiqué de presse.

Signature de la lettre ouverte du RODCD : Les groupes en défense collective des
droits exigent du gouvernement Legault un soutien a la hauteur des besoins.

Appui a la Lettre ouverte La défense collective des droits vendue pour 20 000$!
dans le cadre du PL7, par le Regroupement des organismes en défense collective
des droits du Réseau québécois de I’action communautaire autonome.

Signature a la pétition a ’Assemblée nationale: Demande visant a améliorer et a
stabiliser le financement des organismes communautaires et des organismes a but
non lucratif au Québec.

Envoide lettres aux députés provinciaux de larégion pour expliquer nos inquiétudes
de la fusion du FAACA et du FQIS dans le cadre du projet de loi 7.

Projets

Afin de réaliser sa mission, la TCGFL peut compter sur des projets ponctuels provenant
du Secrétariat a la condition féminine (SCF), du Centre intégré de la santé et des services
sociaux de Lanaudiére (CISSSSL) et du Réseau des Tables de concertation des groupes
de femmes du Québec (via un financement de la Fondation Chagnon).
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La TCGFL a mis en place différents espaces de dialogue menant a des prises de décisions.
Que ce soit a I'assemblée générale annuelle, aux journées de concertation, lors de la
démarche de planification stratégique ou encore lors des comités de travail, les travailleuses
et militantes des groupes membres sont invitées dans un processus pour faire entendre leur
voix et agir sur des enjeux qui concernent les Lanaudoises.

Assemblée générale annuelle

Le 19 juin dernier, 36 participantes étaient présentes a I'assemblée générale annuelle de la
TCGFL qui s’est tenue a Expérience Matha a St-Jean-de-Matha.

La TCGFL avait aussi invité des représentantes de groupes non-membres a la TCGFL
impliquées dans un des comités de travail. Spécifiguement, 30 participantes provenant de 14
groupes membres, 2 invitées et les 4 travailleuses étaient présentes.

Plusieurs actions coup de coeur ont retenu I’attention :
VI La création de l'outil de réflexion sur la charge mentale
M L’engagement au sein du comité Femmes Ainées

M La diversité des participant.e.s. au lancement régional de la Marche mondiale des femmes.

Aussi, les projets a venir pour 'année 2025-2026 ont été validés par les groupes membres,
deux nouvelles administratrices ont été accueillies au comité de Coordination et 6 comités
de travail ont été formés!
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Journées de concertation

Les journées de concertation ont toujours été un moment important pour les groupes membres.
Elles favorisent la création de liens entre les intervenantes qui travaillent dans le méme secteur,
permettent d’en apprendre davantage sur une problématique vécue par les femmes et incitent
a la mobilisation sociale. Par les informations recues, les représentantes des groupes de femmes
sont habilitées a réagir en regard de certaines situations problématiques.

De plus, c’est un lieu démocratique permettant aux groupes de discuter et de décider ensemble
des actions a mettre en ceuvre pour améliorer la qualité et les conditions de vie des Lanaudoises.
Les résultats sont présentés a travers le bilan des projets spécifiques. Lors de la planification
stratégique, il a été décidé de dédier une formation annuelle pour les groupes membres.

En bref; quelques données:

au Club de golf Rawdon a Rawdon
Participation de 41 représentantes de 16 groupes membres, 5 travailleuses de la TCGFL et une
invitée.
Sujets abordés : Santé des femmes
v Présenter, échanger et valider les orientations de I’enjeu Santé des femmes.

] Femmes ainées : Présenter et échanger sur les moyens d’actions de I'enjeu Femmes ainées.
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au Club de golf de Rawdon a Rawdon

Participation de 37 représentantes de 12 groupes membres, de 5 travailleuses de la TCGFL
et 3 invitées.

Sujets abordés : Féminisme intersectionnel
V] Revenirsurle chemin parcouru parla TCGFL dansl'intégration du féminismeintersectionnel.

v Expérimenter des balises de dialogue pour soutenir des échanges sécurisants et courageux
autour des identités croisées.

v S’inspirer des démarches intersectionnelles menées au sein de différentes Tables régionales
de groupes de femmes pour nous en inspirer et guider I'approche lanaudoise.

v Explorer les inquiétudes et ce qui nous rallie afin d’amorcer des transformations concrétes
pour les années a venir.
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au Club de golf de Rawdon a Rawdon
Participation de 28 représentantes de 11 groupes membres, 5 travailleuses de la TCGFL et
2 invitées
Sujets abordés : Santé des femmes
v Définir ce qu’est le droit a la santé et se pratiquer a l'utiliser a partir d’'exemples concrets.
v Partager la vision féministe intersectionnelle de la santé.

V Mettre en commun nos visions respectives et nos idées d’actions féministes en matiéere de
santé.

] Favoriser I'appropriation de la Vision commune de la santé des femmes.
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Les projets concertés et

les actions de mobilisation sociale

Les projets concertés et les actions de mobilisation sociale que réalisent la TCGFL
font avancer la qualité et les conditions de vie des Lanaudoises. Plus précisément,
les actions en mobilisation sociale constituent un pilier fondamental de la défense
collective des droits agissant comme un levier de transformation sociale pour la
pleine reconnaissance et I'application des droits humains.

La TCGFL favorise le travail en collaboration avec d’autres secteurs afin d’enrichir
les points de vue et les pistes d’action qui seront mis en place. Les projets et actions
de la TCGFL découlent des discussions avec les groupes lors des démarches de
planifications stratégiques ou des décisions prises par ceux-ci en cours d’année
selon la conjoncture.

Le droit au logement

Devant l'urgence d’agir et de manifester
notre mécontentement face au manque de
logement social au Québec et du fait que le
gouvernement nereconnait pas formellement
le droit au logement, les groupes membres
avaient décidé en juin 2023 de se mobiliser
sur I’enjeu de l’accessibilité au logement

pour les femmes. | j En chiffre :
o, rencontres
Membres du comite du comité

— Myléne Bastien du Centre de Femmes Montcalm
— Molly Routhier de Regard en Elle
— Marie-Eve Michaud de /a Maison d’accueil La Traverse (jusqu’a décembre 2025)

— Amy Magowan Greene de /la TCGFL
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Le logement un droit fondamental

Argu mentaire non garanti dans la région de Lanaudiere :
* Réalisation de 'argumentaire Le logement un droit fondamental
non garanti dans la région de Lanaudiére : les femmes premiéres les femmes
touchées par la crise, par Angela Brunsching du Centre de premiéres touchées par la crise

recherche sociale appliquée (CRSA).

¢ Rencontres préalables de 2 groupes de discussion aupres de
6 représentant.e.s de groupes membres et d’Action logement
Lanaudiere.

« Elaboration de 19 pistes d’action pour garantir le droit & un
logement digne, sécuritaire et financierement accessible,
regroupées a travers les 5 revendications suivantes :

VI Développer le logement social et contrbler le logement
abordable

I Encadrer le marché locatif

VI Lutter contre les discriminations

VI Soutenir les besoins spécifiques des femmmes en situation de
vulnérabilité

I Favoriser un accés équitable a la justice

¢ Tenue de 2 rencontres de bilan et suite du projet avec le CRSA.

Diffusion

e Impression de 60 copies de 'argumentaire.

* Début de la distribution de 'argumentaire auprés des groupes membres et de partenaires.

¢ Dans la prochaine année, les élu.e.s municipaux seront rencontré.e.s afin de leur présenter ce
portrait des besoins des femmes en matiére de logement dans notre région.

Solidarité

e Participation a 1 rencontre du comité mobilisation d’Action logement Lanaudiéere.

* Prise de parole a la conférence de presse a I'assemblée publique d’Action Logement Lanaudiére
et du FRAPRU dans le cadre de la campagne nationale « Retour vers le social! », le 18 février
2026.

¢ Participation a I'action féministe trans et non-binaires pour le droit au logement, organisée par
le FRAPRU devant le bureau de la ministre Caroline Proulx, ministre responsable de I’Habitation
et ministre responsable de la Condition féminine, le 26 février 2026.

ML 1 IVINT
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Marche mondiale des femmes

Depuis la Marche du pain et des roses en
1995, la Marche mondiale des femmes
(MMF) a toujours été au coeur des actions
collectives incontournables pour les
groupes membres. La TCGFL est trés active
a chaque 5 ans pour participer aux actions
de la Coordination du Québec pour la
Marche mondiale des femmes (CQMMF) et
pour organiser des actions régionales.

Membres du comité

— Nathalie Chaput, remplacée par Patricia Rivest
du Comité condition féminine du Conseil central de Lanaudiere-CSN

— Héléne Melangon du Comité condition féminine du STTCISSSL-CSN
— Julie-Anne Moisan du Centre F.A.M. des Moulins

En chiffre .
rencontres

du comité
— Manon Levesque du Centre Inter-Femmes

— Chantal Locat du Centre de femmes Marie-Dupuis

— Amy Magowan Greene de /la TCGFL
Les actions

Commémoration de la Marche « Du Pain et des Roses » 1995,
30 ans déja!

» Participation préalable a 1rencontre d’information avec le Comité Organisateur de la Fédération
des femmes du Québec.

* Organisation d’un pique-nique commémoration, le 4 juin 2025, au Parc Lajoie a Joliette pour
honorer I’histoire de la Marche des femmes contre la pauvreté.

* Présence de 120 personnes provenant des groupes de femmes et d’autres organisations.

* Témoignages de 5 marcheuses de 1995 de la Marche « Du Pain et des Roses » Chantal Locat,
Louise Beaudry, Nicole Landry, Ginette Racine et Ginette Perron.

e Prise de parole d’Action Dignité Lanaudiere.
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Courtepointe nationale

¢ Participation de 3 représentantes de groupes membres
afin de produire un carré de courtepointe.

¢ Tenue de 3 ateliers de création animés par Chantal Locat,
animatrice bénévole, en juin 2025.

e Oeuvre collective faisant partie d'une grande
courtepointe de la Coordination du Québec de la
Marche mondiale des femmes, révélée lors de la
marche nationale en octobre 2025.

Message solidaire aux femmes du Bénin

e Tenue d’une activité spéciale dans le cadre de I'assemblée générale annuelle de la TCGFL en
juin 2025 afin que les participantes écrivent des messages destinés aux femmes d’une autre

nation, membre de la Marche mondiale des femmes.

e Pays destinataire choisi parmi les 61 nations membres de la MMF : Le Bénin.

¢ Envoi de ces voeux de solidarité a la coordination de la Marche mondiale des femmes a Cotonou

au Bénin, en Afrigue de I'Ouest.

Matériel promotionnel

Vente et distribution de 173 tugues promotionnelles MMF, initiée par la Coordination du Québec

de la Marche mondiale des femmes.

Horizon

Marche nationale '-—-

¢ Organisation du transport et de la logistique
pour la Marche mondiale des femmes a
Québec, le 18 octobre 2025.

e Tenue d’une rencontre virtuelle d’information
auprés de 10 représentantes de 7 groupes
membres, en septembre 2025. Quatre groupes
membres ont également visionné un résumé
de la rencontre en format vidéo.

e Consignes et fiche d’inscription ont été
produites.

¢ Quatre autobus ont été louées.

¢ Tenue d’'une rencontre avec les responsables
des autobus.

Résultats :

Bell

] 300 lanaudois.e.s ont participé a la Marche provenant de 18 groupes membres et de

16 autres organisations.

VI Collaboration de La Soupiéere Joliette-Lanaudiére pour les collations.
VI Collaboration financiere du Collectif pour un Québec sans pauvreté et de 13 groupes

membres et 3 autres groupes communautaires.
I Rédaction et diffusion d’un bulletin spécial MMF.

Coordination du Québec de la Marche mondiale des femmes (CQMMF)

e Participation aux rencontres des comités suivants: comité Mobilisation, comité Kiosque
CQMMF, comité Spectacle, comité Finances et comité Objet promotionnel de la CQMMF par les
représentantes lanaudoises Chantal Locat et Nathalie Chaput, pour un total de 16 rencontres.

e Participation a 3 rencontres nationales en virtuel.
* Participation a I'assemblée générale annuelle a Québec.

e Sondage aupres des groupes membres et d’autres organisations sur 'appréciation de la MMF
2025. Colliger les réponses de la région afin de participer au sondage de la CQMMF.
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Santé des femmes

Pendant plusieurs années, la TCGFL a travaillé sur le projet « Des services en santé mentale
pour TOUTES dans Lanaudiére ». Cette année, il a été décidé de réviser les orientations de cet
enjeu. A cet effet, le comité Santé mentale a changé de nom pour comité Femmes en santé.

Membres du comité

— Sonia Archambault du Centre Au Coeur Des Femmes
(usqu’en juin 2025)

— Vanessa Caya-Parent du Centre de F.A.M. des Moulins

— Héléne Melang¢on du Comité
condition féminine du Syndicat des
travailleuses et travailleurs du CISSS

de Lanaudiére (depuis novembre _
2025) En chiffre :

— Sophie Plante et Pascale Dupont rencontres
de Regard en Elle

— Marie-Josée Lépine de /la TCGFL

du comiteé

Les actions

Nouvelles orientations de I’enjeu Santé des femmes

* Préparation, rédaction et présentation du bilan des actions réalisées, de I'analyse et des
recommandations du comité de travail sur les nouvelles orientations de I’enjeu Santé aupres
de 41 participantes provenant des groupes membres, le 20 novembre 2025.

* Document d’analyse remis aux groupes membres.

* Les 2 orientions suivantes ont été validées :

VI Poursuivre les actions liées a la santé mentale des femmes en appuyant les groupes de femmes
dans leurs interventions. Cette orientation inclut 5 pistes d’action.

I Poursuivre un rble d’influence auprés du réseau de la santé pour améliorer 'accés et le
continuum aux soins et services en santé et services sociaux. Cette orientation inclut
6 pistes d’action.

Sondage sur des outils produits par la TCGFL

* Préparation et sondage auprés des groupes membres, a I'’hiver 2026, sur les outils suivants :
Trousse de recensement sur les outils de référence en santé mentale (2022), Fiches sur la
charge mentale et I'industrie du bien-étre (2024), Formation Intervention féministe en santé
mentale.

* Sondage répondu par 8 groupes.

V.4
Résultats
v Les outils développés par la TCGFL sont jugés pertinents et appréciés lorsqu’ils sont utilisés.

M L’enjeu principal semble étre la diffusion et I'appropriation des outils dans les milieux, plutot
que leur contenu.

v Les fiches sur la charge mentale sont particuliéerement appréciées et bien adaptées aux
groupes de femmes.

M Lintérét et le potentiel des participantes sont suffisants pour offrir de nouveau la formation
Intervention féministe en santé mentale.
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Formation Vision commune de la
santé des femmes

e L'objectif de la formation était d’en apprendre
davantage sur les droits a la santé, développer
notre esprit intersectionnel et partager nos
visions communes de la santé des femmes.

e La formation fut animée par le Réseau des
Tables régionales des groupes de femmes du
Québec, le 19 mars 2026.

¢ La tenue de 2 rencontres préparatoires a été
planifiée avec les formatrices.

¢ Les participantes étaient invitées a recevoir
de linformation, a prendre des moments
de réflexion individuelle et participer a des
exercices d’analyse lors de deux ateliers en
sous-groupe.

¢ La formation fut recue par 28 participantes
des groupes membres.

¢ Le document a été remis aux groupes membres.
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M La formation fut fort appréciée, tant pour la qualité de I'animation que pour la pertinence des

contenus et des outils.

V Cela a permis de dégager et de discuter collectivement des actions a poser en matiere de
santé par la TCGFL. Cela permettra d’alimenter les travaux du comité et de la TCGFL.

Vignettes thématiques

¢ L’'objectif des vignettes est de profiter des campagnes nationales et internationales sur la santé
pour publier des données spécifiques sur les Lanaudoises afin de sensibiliser la population et

les instances régionales.

¢ Recherche et choix de 12 campagnes nationales et internationales. Les thémes portent sur le
droit et I'accés aux soins de santé, les conditions de vie et les inégalités sociales de santé, les
violences et la sécurité ainsi que la santé mentale.

e Collaboration avec lI'entreprise de communication Béte Féroce pour rédiger le contenu et
réaliser le visuel des vignettes (témoignages, statistiques, revendications) en lien avec les

enjeux féministes actuels dans Lanaudiére.

« Etablir le calendrier des diffusions qui débutera en avril 2026.

Collaborations avec le CISSS de Lanaudiére

e Tenue de 5 rendez-vous avec la responsable du dossier Santé et bien-étre des femmes pour

faire le suivi du projet.

¢ Révision du document d’information Accés aux services en santé mentale pour les Lanaudoises
produit parla TCGFL en 2023 afinde soutenirles groupes membres etaméliorerleréférencement.

Le document sera prét a 'automne 2026.

¢ Travail conjoint avec la Direction de la santé publique et de I’évaluation pour mettre a jour
le Portrait statistique des Lanaudoises produit par la DSPE en mars 2024 afin d’intégrer de
nouvelles données régionales. Le document sera prét a 'automne 2026.
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Membres du comité
— Mélodie Bibeau d’Avec des Elles

Depuis 2023, la TCGFL s’est engagée dans une démarche
collective pour intégrer le féminisme intersectionnel au
sein de Porganisme. Cette approche assure que les actions
de la TCGFL ne laissent personne de c6té, en ciblant les
besoins spécifiqgues des femmes les plus marginalisées. En
placant I’écoute des personnes directement concernées
au coeur de la démarche, la TCGFL s’assure que ses
revendications sont légitimes, ancrées dans le réel et
favorisent la solidarité.

— Eloise Delisle de Regard en Elle En chiffre :
— Roxanne Giroux-Lévesque du Centre de Femmes Montcalm rencontres
— Julie-Anne Moisan du Centre de F.A.M. des Moulins du comité

— Véronique Potvin du Centre Au Coeur des Femmes

— Virginie Riopel du Calacs Lueur d’espoir

— Marie-Josée Lépine, Sybile Simard Dufour
et Francine Rivest de /la TCGFL

Les actions
Journée de réflexion

Participation de 37 femmes provenant des groupes membres, le 5 février 2026. Elles se sont
réunies pour partager leurs expériences, nommer leurs questionnements et réfléchir ensemble
a la maniére dont le féminisme intersectionnel peut se traduire concrétement dans leurs
pratiques quotidiennes et au sein de notre regroupement régional.

Implication d’Anais Fraile-Boudreau et Mireille Saint-Pierre de la Table des groupes de femmes
de Montréal ainsi que Carol-Ann Kack de la 7Table des groupes féministes du Bas-Saint-Laurent
pour partager des exemples de démarches dans leurs régions respectives.

Implication de Catherine St-Arnaud Babin de la Coop Sardines afin de nous accompagner
comme garde du senti.

Rédaction et remise d’un cahier préparatoire divisé en trois sections.
Rédaction et remise de 3 documents aux groupes membres lors de la journée.

Animation de 2 ateliers en sous-groupe.

Recueil de documentation sur diverses pratiques

Les documents, qui seront diffusés en 2026, sont réunis sur une plate-forme PADLET.

Rencontre avec groupes ciblés

Rencontre avec le NEO, dans le but d’échanger sur nos missions respectives et complémentaires
a ce qui a trait a I'inclusion, diversité et équité.

Résultat : Il en ressort que des données régionales sur les réalités LGBTQ+ sont manguantes et
gue les deux organisations souhaitent collaborer sur des projets visant a créer un environnement
juste et représentatif.
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Vieillirau féminin et dans sacommunauté

Z '/l \ La derniére année a été consacrée a la diffusion de la recherche

AN gé”"/"m Vieillir au féminin et dans sa communauté et a I'analyse de la
) suite du projet. La recherche visait, de facon générale, a agir en

\) et dans sa communauté prévention afin de permettre aux femmes ainées de Lanaudiére

\ de faire des choix qui sont les mieux adaptés a leurs besoins,

leurs ambitions et leurs désirs a chaque étape de vie (logement,
milieu de vie, soins de santé physique et psychologique, etc.).

Membres du comité
— Louise Beaudry de 'AQDR Brandon

— Nancy Bélanger du Centre d‘action bénévole des
Moulins

— Carolle Boutin du Centre de femmes Marie-Dupuis
— Martine Comtois de 'AQDR de la Ouareau
— Nicole Landry de '/AQDR des Moulins

— Julie-Anne Moisan du Centre FAM. des Moulins |
(usqu’en juin 2025) b En chiffre -

— Brigitte Rhéaume de /a Table régionale de concertation Ny ! rencontres
des ainés de Lanaudiére du comité

— Marie-Josée Lépine et Francine Rivest de la TCGFL

Les actions

Diffusion des résultats des pistes d’action de la recherche Vieillir au
féminin et dans sa communauté

e Poursuite de la diffusion entamée en février 2025, auprées des
Tables locales de Soutien a domicile du CISSS de Lanaudiére.

NIN ET

M Les 4 Tables SAD Les Moulins/L’Assomption, D’Autray, Joliette YR e
et Matawinie ont été rencontrées en avril et mai 2025.

] La présence de 57 personnes issues de 27 organisations a été
appréciée.

» Diffusion auprés de 8 municipalités en format webinaire.

e Présentations effectuées par Annabelle Seery du CRSA et
Marie-Josée Lépine de la TCGFL. Elles étaient accompagnées par
des membres du comité de travail.

* Remise de la synthése de la recherche. —
concertat
DR M=

= 9=
-

Bilan d’activités TCGFL 2025/2026 @



Vieillir au féminin et dans sa communauté

Les résultats

I Des pistes d’action sont ressorties comme une solution pour maintenir I'accessibilité et la
vitalité des milieux ruraux pour les femmes ainées (communautaire, municipal et santé).

v Des pratiques communautaires inspirantes mériteraient d’étre consolidées, élargies et plus
connues.

Moyens d’actions de I’enjeu Femmes ainées

* Préparation, rédaction et présentation des résultats de la recherche, du bilan des actions
réalisées et des recommandations du comité de travail sur des moyens d’action sur I’enjeu
Femmes ainées, auprés de 41 participantes provenant des groupes membres, le 20 novembre
2025.

* Invitation des participantes a réagir a 48 actions regroupées dans 10 thémes.

* Document remis aux groupes membres.

Financement

* Préparation avec le comité de travail et envoi d’'une demande de financement dans le cadre du
Programme Horizons nouveaux pour les ainés.

» Résultat : Compte tenu que le montant accordé par le bailleur de fonds n’était pas suffisant
pour réaliser les actions souhaitées, le comité de Coordination a décidé de le refuser.

j/
Depuis 2019 la TCGFL a con¢u un atelier de sensibilisation et une formation dans le but d’outiller
Les organisations mixtes a l'utilisation de I’'analyse différenciée selon les sexes (ADS+) et les

groupes membres de la TCGFL a valoriser ’ADS + au sein de leur groupe et de leurs comités
ou lors de leurs activités de représentation.

° °
L’action
» Rédaction d’'un guide de la formatrice afin de transférer le savoir-faire et assurer la continuité
de l'offre de formation.
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Support a la mobilisation

Le comité Mobilisation et politique a été créé en tant que comité permanant de la TCGFL suite a
la volonté des groupes membres. Celle-ci s’inscrit dans la planification stratégique 2023-2028.
Dans le but d’augmenter notre influence auprés des instances locales et régionales, le comité
vise 'amélioration de nos mécanismes de mobilisation ainsi que la prise de position rapide.

Membres du comité
— Caroline Gauthier d’Avec des Elles
— Florence Perret du Centre de femmes Marie-Dupuis (depuis septembre 2025)
— Sonia Archambault du Centre Au Coeur des Femmes (jusqu’a juin 2025)
— Patricia Rivest du Comité condition féminine du Conseil central de Lanaudiére-CSN
— Amy Magowan Greene de /la TCGFL

Les actions

1 Adoption d’'une grille d’analyse a utiliser pour répondre aux demandes de participation aux
actions de mobilisation.

VI Création d’'un calendrier d’actions de mobilisation auxquelles les groupes de femmes sont
invités a participer.

I Début de l'organisation d’'une rencontre régionale avec les candidat.e.s des élections
provinciale 2026.

Autres mobilisations

Comme les autres années, la TCGFL a invité les groupes membres a des mobilisations sociales
destinées a interpeller 'opinion publique et les représentant.e.s politiques ou a sensibiliser
des instances régionales. Les sujets touchent des enjeux qui ont un impact sur les droits et les
conditions de vie des femmes+ et des personnes de diversité de genre.

A part celles citées précédemment, la TCGFL a invité les groupes membres aux actions de
mobilisations suivantes :

I L’action régionale du 1 mai 2025, organisée par le Réseau Vigilance Lanaudiére.

I L’action régionale pour les droits des locataires, organisée par Action Logement Lanaudiére,
le 15 septembre 2025.

I La manifestation nationale pour les logements sociaux, organisée par Action Logement
Lanaudiére/FRAPRU, le 4 octobre 2025.

1 La campagne « Le discours doit changer, parlons de pauvreté » du Collectif pour un Québec
sans pauvreté.

 La journée de mobilisation régionale dans le cadre de la tournée nationale du Collectif pour
un Québec sans pauvreté, organisée par le Collectif Anti-pauvreté Lanaudiére, le 10 décembre
2025.

VI La signature pour appuyer la position du RODCD contre le projet de loi 7.
v L’appel au soutien a la greve des groupes en défense collective des droits du 2 février 2026.

IV L’assemblée publique Retour vers le social! organisée par le FRAPRU et d’Action Logement
Lanaudiere, le 18 février 2026.

v L’action féministe pour le logement social organisée par le FRAPRU, le 26 février 2026.

I L’appel aux actions de la gréve de la campagne Le Communautaire a boutte! du 23 mars au
2 avril 2026.
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Les solidarités

La TCGFL participe a des comités de travail et des rencontres de regroupements afin de contribuer
aux transferts de connaissance, a la production de documents, aux échanges, a I'analyse et a la
prise de décision sur des enjeux féministes.

Réseau des Tables régionales de groupes de femmes du Québec

Le Réseau des Tables régionales de groupes de femmes du Québec est un regroupement national
de défense collective des droits des femmes. Il est le porte-voix des 17 Tables de concertation
des groupes de femmes auprés des instances nationales et il favorise la concertation et les
actions collectives des 17 Tables. Les travailleuses de la TCGFL y sont mandatées pour participer
aux diverses activités.

Dans la derniére année, 3 travailleuses de la TCGFL ont participé ou contribué a des discussions
et prises de décision lors :

De 3 rencontres nationales pour un total de 7 jours;

De L’'AGA en Gaspésie;

D’un webinaire sur les droits a la santé;

D’une rencontre de communauté de pratique entre coordonnatrices;

De 6 rencontres du comité Planification stratégique :

* Spécifiquement, la TCGFL avait en charge la révision de la Planification stratégique.

D’une consultation du CRSA sur les recherches effectuées par les Tables.

N RENAA

Collectif 8 mars R S

8 MARS 2026 JOURNEE INTERNATIONALE DES DROITS DES FEMMES
Comme a chaque année, dans le cadre de la Journée GEI\IEM"“NS
internationale des femmes, la TCGFL a vendu du
matériel promotionnel du Collectif8 mars. Le théme de DEBO“TTE'
cette année était Générations deboutte! Au total, 544 ®

épinglettes, 408 autocollants et 78 affiches ont été
distribués. Cette année, nous avons acheté le matériel
par le biais du Réseau des Tables de concertation des
groupes de femmes, de la Fédération des femmes du

Québec et du Conseil central de Lanaudiére.

o | 475 B O 22 Fher - @ [ O= 1} [5|swm
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Autres solidarités

La TCGFL a participé :
Au 45%me anniversaire de 'AQDR Brandon;

Au vernissage et a la causerie du projet DIALOGUE dans le cadre de la Marche mondiale des
femmes;

A l'animation d’un kiosque au CEGEP de Lanaudiére & Joliette dans le cadre du 8 mars en
utilisant le jeu Des petits bouts de droits en collaboration avec le Comité Régional d’Education
et de développement international de Lanaudiere;

Au mouvement de greve le Communautaire a boutte! portée dans la région par la Table
régionale des organismes communautaires de Lanaudiére (TROCL) :

¢ Participation a 1 rencontre d’information;
e Participation a I'action collective locale devant les bureaux du député Francois St-Louis;

e Participation a 'action collective régionale devant les bureaux du premier ministre Francois
Legault;

A une rencontre virtuelle portant sur les gréves sociales, organisée par la Table de concertation
des groupes de femmes du Bas Saint Laurent depuis 2024.
De plus, la TCGFL a participé aux événements suivants de ses groupes membres :
Au 40#me d’Inter-femmes;
A l'ouverture officielle de la nouvelle maison du Centre de femmes Montcalm:;

A I’événement du comité 12 jours d’action des maisons d’hébergement pour femmes victimes
de violences dans Lanaudieére;

A I'événement du 8 mars au Conseil Central Lanaudiére;

A une 1¢ action éclaire pour dénoncer les féminicides a St-Jean-de-Matha, organisée par le
Centre Au Cceur des femmes.
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Appuis

Dans le but de dénoncer des actions gouvernementales ou de soutenir le développement
d’actions ou de services spécifiques pour les femmes + ou les personnes vulnérables, des appuis
ont été donnés aux organisations suivantes :

VI Lalettre ouverte RODCD: Les groupes endéfense collective des droits exigent du gouvernement
Legault un soutien a la hauteur des besoins;

I Le manifeste du Collectif pour un Québec sans pauvreté : Le discours doit changer, parlons
de pauvreté;

VI La lettre pour semaine de I’Action communautaire autonome (ACA) 2025;
VI La lettre ouverte de la TROCL dans le cadre de la campagne C’est ¢ca, L'/ACA;

VI L’appui au contingent communautaire Dans la rue pour le Québec de la campagne Faire front
pour le Québec;

I L’endossement du mémoire de la FFQ contre le projet de loi T,
I L’endossement du mémoire conjoint du RQ-ACA, RODCD et L’AQRIPH contre le projet de loi 7;

I L’appui a la lettre de la Ligue des droits et Libertés au niveau de la Déclaration de la société
civile contre le PL1, Lo/ constitutionnelle de 2025 sur le Québec;

VI L'appui a la Lettre ouverte La défense collective des droits vendue pour 20 000$! dans le
cadre du PL7, par le Regroupement des organismes en défense collective des droits du Réseau
québécois de ['action communautaire autonome,

VI La pétition a ’Assemblée nationale: Demande visant a améliorer et a stabiliser le financement
des organismes communautaires et des organismes a but non lucratif au Québec.
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La TCGFL représente les intéréts des femmes au sein de différentes instances et méne diverses
actions de représentation aupres des décideurs. Un certain nombre se fait dans le cadre de
projets. Le souci est de favoriser la prise en compte des intéréts et des besoins des groupes
membres et de contribuer au développement de la région.

Elections fédérales

Dans le cadre de la campagne électorale fédérale, la TCGFL est allée a la rencontre des
candidat.e.s afin de les conscientiser aux enjeux féministes.

L’accés universel aux services d’avortement
Le retour du poste de ministre des Femmes et Egalité des genres au Parlement du Canada
L’investissement urgent dans le logement social

Les candidat.e.s des circonscriptions suivantes ont été rencontré.e.s soit de facon individuelle
ou par le biais d’ateliers organisés par des centres de femmes : Joliette-Manawan, Terrebonne,
Repentigny.

Remise du document Enjeux féministes lanaudois produit par la TCGFL.

JEYOTE

Campagne sl 2] pro-chon

« Je vote pro-choix » = - o

e Participation a un kiosque de
sensibilisation avec d’autres

groupes de femmes au Cégep de
Joliette

 Diffusion de la campagne « Je vote
pro-choix » de la FQPN.

Bilan d’activités TCGFL 2025/2026



Entente sectorielle en égalité

Dans la derniéere année, le comité de Coordination a été interpellé a prendre position sur le rble
de la TCGFL dans la mise d’une entente sectorielle en égalité dans la région de Lanaudiére.

Les résultats

v Participation a une rencontre de la Conférence administrative régional dans le cadre de
'entente sectorielle en égalité;

v Tenue de 3 rencontres avec le Secrétariat a la condition féminine (SCF) et le Ministére des
Affaires Municipales et de I'Habitation;

I Tenue de 2 rencontres avec Développement social Lanaudiére sur le rble de mandataire;

I Décision de la TCGFL sur I'entente et envoi de lettre au SCF. La TCGFL a décidé détre
signataire de I'’entente mais non mandataire.

v Tenue de 2 rencontres avec la Table des préfets de Lanaudiére, mandataire de I'entente.

Table des préfets de Lanaudiére

Plusieurs chantiers régionaux ont été mis en place dans le cadre de la démarche lanaudoise visant
'amélioration des conditions de vie. Ces concertations sont formées d’organisations locales et
régionales de différents secteurs. La TCGFL participe a 3 Chantiers.

Chantier Habitation - Participation a 3 rencontres
Chantier Menus travaux - Participation a 1 rencontre

Chantier Equité, Diversité et inclusion - Participation a 3 rencontres régionales, 1 consultation, 1
rencontre préparatoire du comité directeur et 1 rencontre du comité directeur.

Autres représentations

A part les rencontres décrites dans les pages précédentes, les travailleuses de la TCGFL ont
participé a une rencontre avec Développement social Lanaudiere afin d’échanger sur les

collaborations possibles.
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Les Communications et la visibilite

Bulletin Que font-elles?

Pour I'année 2025-2026, la TCGFL a produit 5 bulletins de liaison diffusés auprés de ses groupes
membres; en mai, septembre et novembre 2025, en janvier et mars 2026. Selon les statistiques
de Mailchimp, 3 personnes sur 4 ont ouvert le courriel du bulletin.

De plus, un bulletin Spécial MMF a été diffusé aux groupes membres et aux autres organisations
de la région ayant participé a la MMF 2025.

Facebook

La page Facebook permet de promouvoir les nouvelles et les activités de la TCGFL et celles des
groupes membres ainsi que de relayer I'actualité du mouvement des femmes.

Cette année, les publications suivantes ont attiré I'attention du public :
e La publication avec le plus de vues
e La publication avec le plus d’interactions
e La publication avec le plus de commentaires

Quelques données pour 2025-2026 :
* 8870 visites sur la page
* 153 nouvelles mentions « jJaime » (période 1 avril 2024 au 31 mars 2025) pour un total
de 1338 abonné.e.s

i Table de concertation des groupes de femmes de Lanaudiére

g Table de concertation des groupes de femmes de Lanaudiére
E, 9octobre 2025 @ !

19 fivrier - @

L'équipe de la TCGFL se prépare pour la Marche mondiale des femmes le 18 octobre prochain! w=
Un moment inoubliable de solidarité nous attends!... Afficher plus

Le 5 fiéwrier dernier, 48 participantes, venant des groupes de femmes membres de la TOGFL se sont
réunies pour une journde de réflexion collective sur le féminisme inte._. Afficher plus

L'équipe et le comité de Coordination

vaus soutiailent @& jogeuses fetes!
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Site web

Le site web de la TCGFL est une plateforme de visibilité pour les dossiers et actions réalisés a
la TCGFL et un outil de référence pour la population sur les conditions de vie des Lanaudoises.

Pour 'année 2025-2026, les 6 publications suivantes ont été diffusées sous I'onglet actualités :

Elections fédérales terminées, luttes en continue, le 6 mai 2025.

30 ans de la Marche « Du Pain et des Roses » et toujours en lutte!, le 4 juin 2025.
Participation régionale massive a la Marche mondiale des femmes, le 22 octobre 2025.
La prédiction de la Marmotte Dédé de la défense collective des droits, le 2 février 2026.

Lancement d’un argumentaire : La réalité des Lanaudoises en logement, le 17 février 2026.

SN S S N N

La TCGFL sera en gréve, car elle est a boutte!, le 13 mars 2026.

Cette année, une nouvelle section « Acces aux membres » a été ajoutée au site web de la TCGFL
afin d’offrir un accés numérique privé aux outils et documents qui sont destinés uniquement aux
groupes membres. De plus, dans cette section se trouve un calendrier des actions de mobilisation
auxqguelles les groupes membres sont invités ainsi qu’une galerie de photos.

Médias

Dans la derniére année, la TCGFL a rédigé 3 communiqués de presse et a été présente dans les
médias suivants :

M 2 juin 2025 : « La Marche Du Pain et des Roses féte ses 30 ans a Joliette » - Mon Joliette

M 5 juin 2025 : « Marche des femmes contre la pauvreté, 30ieme anniversaire d’'un combat
toujours en cours » - Mon Joliette

M 5 juin 2025 : « Marche des femmes contre la pauvreté » - CNFJ
M 5juin 2025 : « 30 ans de la Marche « Du Pain et des Roses » et toujours en lutte! » - Plume Libre

M 8juin 2025 : « 30 ans de la Marche « Du Pain et des Roses » et toujours en lutte ! » - LanauWEB
et InfoLanaudiére

M 16 juin 2025 : « 30 ans de la Marche « Du Pain et des Roses » et toujours en lutte ! » - L’Action
V] 16 octobre 2025 : En entrevue avec Pierre Jubinville, « 500 lanaudoises en marche » - CFNJ

VI 21 octobre 2025 : « Des centaines de Lanaudoises en marche a Québec pour ['égalité et la
Jjustice sociale » - Info Lanaudiéere

vl 2 février 2026 : « La prédiction de la Marmotte Dédé de la défense collective des droits » -
Plume Libre

vl 3 février 2026 : « Les organismes en DCD de Lanaudiére dénoncent le sous-financement » -
LanauWEB

v 19 février 2026 : « Retour vers le social : Le FRAPRU et Action Logement Lanaudiére craignent
l'abandon du logement social en pleine crise de I'inabordabilité » - LanauWEB

v 19 février 2026 : « Retour vers le social : Le FRAPRU et Action Logement Lanaudiére craignent
l'abandon du logement social en pleine crise de I'inabordabilité » - Plume Libre

Bilan d’activités TCGFL 2025/2026
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